FORBINDELSE OM TYSTNADSPLIKT

Undertecknad person férbinder sig att inte tala om och inte anvanda uppgifter, som han fatt av sin
arbetsgivare eller andra uppgifter som han fatt kinnedom om, vilka bér hemlighallas. Han lovar
ocksa att inte anvanda uppgifterna (inte heller uppgifter, vilka enligt lagen bor hemlighallas) till sin
egen eller annans fordel eller annans skada.

Tystnadsplikten fortsatter enligt lagen ocksa efter det att tjansteférhallande avslutats.
Lagtexten finns pa forbindelsens baksida.

Jag 6verlamnar inte arbetsnycklar, inte heller andra arbetsredskap, vilka jag fatt till mitt
forfogande till ndgon annan person. Jag anvander inte heller dem férutom da jag utfor mitt
arbete.

Datum Underskrift Namnfortydligande




SIVIILIPALVELUSKESKUS
CIVILTJANSTCENTRALEN

Lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet
6 kap

Skyldighet att iaktta sekretess
28
Handlingssekretess

En myndighetshandling skall sekretessbeldggas, om det i denna lag eller nagon annan lag foreskrivs
eller en myndighet med stdd av lag har foreskrivit att den skall vara sekretessbelagd eller om
handlingen innehaller uppgifter for vilka tystnadsplikt foreskrivs genom lag.

En sekretesshelagd myndighetshandling eller en kopia eller utskrift av en sadan handling far inte
foretes for eller lamnas ut till utomstaende eller med hjalp av en teknisk anslutning eller pa nagot
annat satt foretes for eller lamnas ut till utomstaende.

238

Tystnadsplikt och férbud mot utnyttjande

Den som &r anstalld hos en myndighet eller innehar ett fortroendeuppdrag far inte réja en handlings
sekretesshelagda innehall eller en uppgift som vore sekretessbelagd om den ingick i en handling,
och inte heller nagon annan omstandighet som han har fatt kinnedom om i samband med sin
verksamhet hos myndigheten och for vilken tystnadsplikt féreskrivs genom lag. En uppgift for
vilken tystnadsplikt géller far inte heller rojas efter det att verksamheten hos myndigheten har
upphort eller det uppdrag som utforts for myndighetens rékning har avslutats.

Vad som bestams i 1 mom. géller dven en praktikant eller ndgon annan som verkar hos en
myndighet, den som verkar pa uppdrag av en myndighet, den som &r anstélld hos den som utfor ett
myndighetsuppdrag och den som med stod av lag eller ett tillstdnd som utfardats med stod av lag
har fatt kdinnedom om en sekretessbelagd uppgift, om inte nagot annat foljer av lagen eller
tillstandet. Tystnadsplikten galler aven den till vilken en myndighet inom ramen for en
sekretessbestammelse som innehaller en offentlighets- eller sekretesspresumtion har meddelat
uppgifter som allmanheten inte skall ha tillgang till. En part eller dennes ombud eller bitrade far inte
for en utomstaende roja en sekretessbelagd uppgift som erhallits pa grundval av stéllningen som
part och som galler ndgon annan an parten sjélv. (23.6.2005/495)

En person som avses i 1 eller 2 mom. far inte anvanda sekretessbelagda uppgifter for att skaffa sig
sjalv eller nagon annan fordel eller for att skada ndgon annan. En part eller hans ombud eller bitrade
far dock anvanda en uppgift om en annan person an parten sjalv nar det ar fraga om ett arende som
galler den rétt, det intresse eller den skyldighet som partens ratt att fa information har grundat sig

pa.
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